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Como venimos haciendo desde 2002 seguimos potenciando las habilidades y
competencias profesionales de nuestro alumnado, con un único propósito, mejorar su
perfil profesional.

Nuestros objetivos:

DATOS 2025

ESTUDIANTES
6.900

5.3105.3105.310 1.5901.5901.590
MUJERES HOMBRES

Aproximadamente 3 de cada 4 estudiantes fueron mujeres, lo
que refleja el éxito de nuestras iniciativas de inclusión y el
creciente interés femenino en nuestra oferta educativa.



Administración y Gestión (ADG):

140
ACCIONES

Artes Físicas y Deportivas (AFD):
5

ACCIONES

Agraria (AGA)
5

ACCIONES

Artes Gráficas (ARG)
5

ACCIONES

Comercio y Marketing (COM)
40

ACCIONES

Competencias Transversales (CTR)

45
ACCIONES

Electricidad y electrónica (ELE)

15
ACCIONES

Energía y Agua (ENA)
5

ACCIONES

  ACCIONES 
FORMATIVAS

430

Este volumen de participación se reflejó dentro de las 17
familias profesionales que impartimos en 2025.

1.780 440

65 15

35 45

90 60

435 150

580 100

30 145

35 70

Mujeres Hombres



  ACCIONES 
FORMATIVAS

430

Edificación y Obra Civil (EOC)

2
ACCIONES

Fabricación Mecánica (FME)

8
ACCIONES

Hostelería y Turismo (HOT)
10

ACCIONES

Informática y Comunicaciones (IFC)

25
ACCIONES

Química (QUI)

1
ACCIONES

Sanidad (SAN)
9

ACCIONES

Seguridad y Medioambiente (SEA)

15
ACCIONES

Servicios Socioculturales y a la Comunidad (SSC)

90
ACCIONES

Transporte y Mantenimiento de Vehículos (TMV)

10
ACCIONES

30 15

60 55

160

195

15

145

140

1.440

75

60

110

20

40

70

125

70

Mujeres Hombres



TASA DE ÉXITO 2025

El notable nivel de finalización alcanzado es un testimonio directo del compromiso de
nuestra institución y del esfuerzo sostenido por garantizar que el alumnado culmine su
proceso de aprendizaje con éxito.

MODALIDADES

2
Hemos contado con dos modalidades de formación para
adaptarnos a las necesidades de nuestros estudiantes:
modalidad presencial y modalidad teleformación.

280

150

CURSOS  EN
TELEFORMACIÓN

CURSOS  EN
PRESENCIAL

97 %
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